
Конкурс лучших наставников
в сфере дополнительного образования 

и волонтерства в Тюменской области



Сроки проведения

 1 этап – муниципальный 

организуется органами местного самоуправления 
Тюменской области в период с 19 по 30 октября 
2020 г.

 2 этап – областной заочный

проводится в период с 9 по 17 ноября 2020 г.

 3 этап – заключительный (финал)

проводится в онлайн формате 26 ноября 2020 г.



Участники конкурса

 сотрудники учреждений дополнительного образования любой 

формы собственности Тюменской области

 представители муниципальных штабов по развитию 

добровольчества (волонтерства) Тюменской области

 общественные деятели и иные заинтересованные лица в развитии 

наставнической деятельности в Тюменской области

 представители реального сектора экономики, осуществляющие 

наставническую деятельность

Все участники Конкурса должны иметь опыт работы наставнической

деятельности не менее полугода и осуществлять данную деятельность в

текущем году

Возраст участников не ограничивается



Номинации

 наставничество с детьми, находящимися в социально опасном 

положении

 наставничество с одаренными детьми

 наставничество в проектных командах

 наставничество в профориентационной работе

 наставничество в сфере волонтерства

 наставничество для детей с ограниченными возможностями 

здоровья

Муниципальное образование может быть представлено 2 участниками 

конкурса по каждой номинации за исключением г. Тюмень - не более 3 заявок 

в каждой номинации

Выдвижение кандидатов на участие в заочном этапе Конкурса 

осуществляется органами местного самоуправления Тюменской области 



Документы для участия подаются 

до 09 ноября 2020 года 

органами МСУ 

на электронную почту: 

UstinovaIV@pioner72.ru

с пометкой в теме письма: 

«Конкурс наставников» + наименование МО 

mailto:UstinovaIV@pioner72.ru


1. Заявка, заверенная подписью и печатью руководителя органа 

местного самоуправления Тюменской области 

(сканированная копию + формат Word)

2. Согласие на обработку персональных данных от участника конкурса 

(сканированная копия)

3. Характеристика на участника конкурса, заверенная подписью 

руководителя органа местного самоуправления или руководителя 

организации (сканированная копию + формат Word)

4. Презентация в PowerPoint «Мое портфолио наставника» 

(до 15 слайдов), которое должно содержать информацию 

за последние 3 года

Документы для участия в конкурсе



 о себе, в том числе мотивы наставнической деятельности (или как и 

почему я стал наставником)

 о значимых результатах моей наставнической деятельности

 мои личные достижения (дипломы, грамоты, благодарственные и т.п.)

 достижения моих воспитанников (в том числе дипломы, грамоты, фото 

и т.п.)

 публикации в СМИ, в сборниках, выступление на методических 

мероприятиях и т.п.

 мое профессиональное кредо (или девиз) и пожелание коллегам

Презентация 

«Мое портфолио наставника»



 В финал проходят первые три человека в рейтинге (по итогам заочного 

этапа) по каждой номинации

 Финал проводится в онлайн формате

 Участники готовят очную презентацию своего опыта наставнической 

деятельности «Я - наставник» с акцентом на конкретные методы и 

приемы работы, а также полученные результаты 

 Выступление в Финале может быть в свободной форме с 

использованием мультимедиа. 

 Продолжительность выступления - не более 5 минут. Время ответов на 

вопросы экспертной комиссии - 3 минуты.

Заключительный этап конкурса (Финал)



Критерии заключительного этапа 

конкурса 
№ Критерии Баллы

1

Творческий подход к презентации опыта 1-10

2
Культура и лаконичность публичного выступления, в 

том числе соблюдение регламента
1-10

3

Инновационность и уникальность в работе наставника
1-10

4
Вовлеченность и заинтересованность в развитии 

наставляемого и наставничества в целом

1-10

5

Социальный эффект и достигнутые результаты
1-10

Победители конкурса определяются по сумме баллов 

заочного и заключительного этапов



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!

Удачи и творческих 

успехов!


