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Структура 

управления 

системой 

дополнительного 

образования детей 

в регионе

Межведомственный совет по внедрению и реализации целевой модели дополнительного 

образования детей в Тюменской области

Департамент физической культуры, 

спорта и дополнительного образования 

Тюменской области
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Направления 

деятельности

РМЦ

Формирование эффективной межведомственной и межуровневой системы 
взаимодействия 

Формирование организационно-финансовых механизмов в системе дополнительного 
образования детей, направленных на совершенствование системы финансирования 

дополнительного образования детей

Создание организационной структуры, предусматривающей взаимодействие структурных 
элементов на уровне организации, осуществляющей образовательную деятельность

Создание условий для обеспечения эффективной системы межведомственного 
взаимодействия в сфере дополнительного образования детей по реализации 

дополнительных общеобразовательных программ для детей различной направленности

Внедрение проектного управления в сфере дополнительного образования детей

Обеспечение равного доступа к дополнительным общеобразовательным программам 
для различных категорий детей 

Формирование системы кадрового обеспечения дополнительного образования детей 



84,9% от общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет, 

проживающих на территории региона 

Возможность выбора 

образовательной программы

Подача заявления 

Ведение журналов учета

Формирование отчетности
https://edo.72to.ru/

492 организации различной ведомственной принадлежности

9506 образовательных программ

239 289 обучающихся

мероприятий979
Цифровизация 

образовательной 

среды:  

НАВИГАТОР 

дополнительного 

образования 

Тюменской 

области 



Новая 

региональная 

модель зачисления 

детей

на программы 

дополнительного 

образования



Информационное 

сопровождение 

дополнительного 

образования



Межведомственный информационно-программный комплекс –

региональная база данных талантливых детей и молодежи

Тюменской области

Направления достижений (%)

3,31 10,01 10,61 11,65 31,02 33,4

● Социальное ● Гуманитарное ● Естественнонаучное ● Техническое ● Художественное ● Физкультурно-спортивное

26 
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образований

22,6 тыс. 

ДОСТИЖЕНИЙ
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и 
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уровней

12,6 тыс.

талантливых 

детей и 

молодежи

Экспертный совет по 

координации работы по 

выявлению и продвижению 

талантливых детей и молодежи 

Тюменской области

Перечень мероприятий, по 

итогам которых информация 

о победителях вносится в 

Региональную базу данных 

талантливых детей и 

молодежи

11 

Региональных кураторов

(ОИВ, ООВО )

Муниципальные базы данных 

талантливых детей

Выявление и 

поддержка 

одаренных детей
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нормативных 
документов

Единый
методический 

день

Методические 
площадки по 

направленностям

Методические 
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повышение 
педагогической 
квалификации и 
совершенствование 
профессиональных 
компетенций в области 
работы с детьми и 
подростками через 
развитие института 
наставничества
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И -специалисты органов 
местного 
самоуправления;
- педагоги 
дополнительного 
образования;
-потенциальные 
наставники и 
наставники, имеющие 
опыт наставнической 
деятельности, 
общественные 
деятели;
- представители 
реального сектора 
экономики.

Р
Е

З
У

Л
Ь

Т
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Опыт работы 4 года.
Проведено 15 
обучающих 
мероприятий.
Прошли обучение 1820 
человек.
Разработана 
методическая 
продукция.
Сформирован пул 
лучших наставников.
Вовлечены в 
различные формы 
наставничества более 
16,0 тыс. детей. 

Областная школа наставников Тюменской области

Конкурс лучших наставников в сфере дополнительного образования 

• наставничество для детей, находящихся в 

социально опасном положении 

• наставничество для детей с ограниченными 

возможностями здоровья

• наставничество в волонтерских проектах • наставничество в проектных командах 

• наставничество в профориентационной работе • наставничество для одаренных детей 

Развитие кадрового 

потенциала 

системы 

дополнительного 

образования



КУРСЫ ПОВЫШЕНИЯ 
КВАЛИФИКАЦИИ

•Проводятся с 2017 года;

•Реализовано 28 программ;

•Обучен 881 человек.

МЕТОДИЧЕСКИЕ 
ОБМЕНЫ ПО 

ЗОНАЛЬНОМУ ПРИНЦИПУ

•Проводятся с 2018 года;

•Реализовано 11 
семинаров;

•Участники – 800 человек.

ПРОГРАММЫ 
КРАТКОСРОЧНЫХ 

СТАЖИРОВОК

•Проводятся с 2019 года;

•Реализовано 20 
стажировок;

•Обучено 375 педагогов.

ОБЛАСТНЫЕ КОНКУРСНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯРазвитие кадрового 

потенциала 

системы 

дополнительного 

образования

• Проводится с 2017 года;

• Участники - 159 учреждений ДО.

Конкурс дополнительных 
общеобразовательных программ 

естественнонаучной и технической 
направленностей с ресурсной поддержкой

• Проводится с 2018 года;

• Участники - 140 педагогов ДО.

Конкурс профессионального 
педагогического мастерства работников 
сферы дополнительного образования 

«Сердце отдаю детям»

• Проводится с 2020 года;

• Участники - 38 учреждений ДО.

Конкурс программно-методических 
разработок «Панорама методических 

кейсов дополнительного образования»

• Проводится с 2023 года;

• Участники - 28 команд из 26 МО.

Флагманская школа управленческих команд 
«Флагманы дополнительного образования 

Тюменской области»



Государственное автономное учреждение 

дополнительного образования Тюменской области 

«Дворец творчества и спорта «Пионер»

Региональный модельный центр 

дополнительного образования детей Тюменской области

Контактная 

информация Адрес: г. Тюмень, ул. Челюскинцев, 46, телефон 8(3452) 290-214 

пр. Геологоразведчиков, 6а, телефон 8(3452) 29-02-30; 29-02-45

Е-mail: info@obl72.ru

Сайт: www.pioner72.ru

VK: https://vk.com/pioner_tmn

Навигатор дополнительного образования Тюменской области:

https://edo.72to.ru/

mailto:info@obl72.ru
http://www.pioner72.ru/
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